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「中⾼年期鱳家族⽣活鱰鱩鱉鱫鱳全国調査」 (NFRJ-S23) 第⼀次報告書  

2026 年 5 ⽉� 作成：筒井淳也（⽴命館⼤学）  

▼調査概要�

調査名：「中⾼年期鱳家族⽣活鱰鱩鱉鱫鱳全国調査」(NFRJ-S23) 

対象：全国鱳市区町村鱰居住鱞鲐満 50〜79 歳鱳⽇本国籍鲗有鱞鲐者  

標本鲭鲜鲲：6,000 ⼈（回収数 2,764 ⼈、回収率 46.1％）  

標本抽出：住⺠基本台帳鲗鲇鱭鱰鱜鱤層化⼆段抽出（抽出地点数 307）  

実施法：郵送法  

実施時期：2024 年 2〜3 ⽉1 

調査票：別途鲞鲟鳎鲭鲜鳀鱰掲載  

▼調査主体・組織�

調査組織鱴、⽂部科学省科学研究費補助⾦、学術変⾰領域研究(A)「⽣涯学鱳創出：超⾼齢社会鱰
鱏鱖鲐発達・加齢観鱳刷新」（20H05804）内鱳研究計画班 B01「⾼齢者鱳社会参加鱳家族的・社会的
条件鱳探索」（20H05804）鱳研究代表者鱏鲍鱸研究分担者鱐鲎鱯鲐。� �
調査代表者：�
筒井�淳也� ⽴命館⼤学,�産業社会学部,�教授�
調査組織：�
菊澤�佐江⼦� �法政⼤学,�社会学部,�教授�
⽥中�慶⼦� �東京⼤学,�社会科学研究所,�特任准教授�
安元�佐織� �⼤阪⼤学,�⼤学院⼈間科学研究科,�准教授�
渡邉�⼤輔� �成蹊⼤学,�⽂学部,�教授�
⻄野�勇⼈� �東京経済⼤学,�現代法学部,�准教授�
⽵内�⿇貴� �国⽴社会保障・⼈⼝問題研究所,�国際関係部,�第 2 室⻑�
李�鲞鲟鳫鲞鲟鳫� �⽴教⼤学,�社会学部,�助教�
※所属鱴 2026 年 4 ⽉時点  

▼調査鱳狙鱉�

世界鱬最鲇⾼齢化鱑進鲘鱬鱉鲐鱭⾔鲔鲑鲐⽇本社会鱰鱏鱉鱫、⾼齢者鱑何鲎鱐鱳鱐鱤鱦鱬社会参
加鱞鲐鱘鱭鱑求鲆鲎鲑鱫鱉鲐。三世代同居世帯鱑減少鱞鲐鱯鱐、必鱟鱜鲇⼗分鱭鱴⾔鱍鱯鱉「⽼後」
鱳公的鱯⽣活保障鱭鱉鱋環境下鱰鱏鱉鱫、⾼齢者鱳就業率鱴福祉国家・経済先進国鱳中鱬鲇極鲆鱫
⾼鱉⽔準鱰鱇鲐。�
就業鲗継続鱞鲐⾼齢者鱑多鱔鱯鲐鱯鱐、就業系族鱰関鱞鲐個々鱳国⺠鱳意思、少⼦化鱳中鱬⼦鱐

鲎期待鱚鲑鲐「孫」鱭鱳関鲔鲏鱯鱮鱳詳細鱯実態鱴鱘鲑鲃鱬調査鱬明鲎鱐鱰鱚鲑鱫鱘鱯鱐鱨鱤。鲃
鱤、社会的孤⽴鱳問題鱑政治課題鱭鱜鱫鲇注⽬鲗集鲆鲐⼀⽅鱬、⾼齢者鱳広義鱳社会参加鱳詳細鱰
鱩鱉鱫鲇明鲎鱐鱰鱚鲑鱫鱉鱯鱉鱘鱭鱴多鱉。�

 
1� 2024 年 1 ⽉鱳能登半島地震鱳影響鱬、⽯川県鱳地点鲗再鲭鳫鳏鳢鳫鲨鱜、調査期間鲇延⻑鱜鱤。�

 



 

 2 

本調査鳏鳥鲰鲟鲧鳀鱰鱏鱉鱫鱴、鱘鱋鱉鱨鱤課題鱰鱩鱉鱫、鳡鲜鳍鲫鱅鲱鲚鳏鳥鱅鲹鱳観点鱐鲎
切鲏込鲘鱬鱉鲐。調査対象者鱳鱘鲑鲃鱬鱭現時点鱬鱳家族関係、就業状態鱯鱮鲗観察鱜、鱢鲑鲎鱭
社会参加鱭鱳関係鲗鲄鱫鱉鱔鱳鱬鱇鲐。�
家族関係鱰鱩鱉鱫鱳設問鲿鲮鲜鳫鱴、鱢鱳多鱔鲗「全国家族調査(NFRJ)」鱐鲎得鱫鱉鲐。NFRJ 鱴、

1999 年鱳第 1 回調査鱐鲎 2019 年鱳第 4 回調査鲃鱬、⽇本家族社会学会全国家族調査委員会鲗調査
主体鱭鱜鱫実施鱚鲑鱤。家族関係鱰鱩鱉鱫鱳実態鲗観察鱞鲐鱤鲆鱳設問鱴、⻑年鱳調査活動鲗通鱝
鱫鳆鲞鳇鲞鱑蓄積鱚鲑鱫鱉鲐。本調査鱬鱴、就業鲉学歴、配偶関係、世帯鱯鱮鱳設問鲇 NFRJ 鱭鲀
鲁同鱝設問鲿鲮鲜鳫鲗採⽤鱜鱫鱉鲐。鱢鱳鱤鲆、調査主体鱴全国家族調査委員会鱬鱴鱯鱉鱑、NFRJ

鱳鲱鳌鳫鲢鳍調査鱭鱜鱫鱳位置鱪鱖鲗鱭鱨鱫鱏鲏、調査名鱰鲇 NFRJ 鲗冠鱜鱫鱉鲐。  

▼調査票鱳構成鱭設問�

【調査表記⼊者】：問 0 

【基本項⽬】：問 1〜14。性別、出⽣年⽉・調査時点年齢、兄弟姉妹数、学歴、現職就業有無、現
職従業上鱳地位、現職職種、現職企業規模、現職労働⽇数・時間、現職仕事鱭家族鱳両⽴問題、鱘
鲑鲃鱬鱳主鱯仕事鱳従業上鱳地位、鱘鲑鲃鱬鱳主鱯仕事鱳職種、鱘鲑鲃鱬鱳主鱯仕事鱳企業規模、
学卒後最⻑職鱳期間、就業継続年齢（希望、予定）、持病・⽣活上鱳⽀障、家事頻度・孫鱭鱳関鲔鲏
（本⼈・配偶者）、家計状態、健康状態。  

【結婚・配偶者項⽬】：現在鱳配偶状態、直近鱳結婚年齢、配偶者⽣年⽉・現年齢、配偶者学歴、
配偶者健康状態、配偶者就業有無、配偶者従業上鱳地位、現職労働⽇数・時間、夫婦鱳鱘鲑鲃鱬鱳
働鱒⽅、死別・離別経験、初婚年齢、離死別年齢、離死別時鱳⼦鱮鲇有無  

【⽣活】活動鱭鱢鱳頻度、過去⼀年間鱳参加鲨鳣鱅鳏、⾃主的参加鲨鳣鱅鳏、援助・相談相⼿、
交流頻度、情報機器使⽤  

【考鱍⽅・意⾒】各種満⾜度、家族規範意識、鲿鲛鲱鳀鳤鲱(K6) 

【⼦鱮鲇】⼈数、性別・年齢（第 6 ⼦鲃鱬）、学歴、居住距離、就業、年収、配偶状態、配偶者鱳
就業、援助受取、援助供与、関係良好度、⼦鱮鲇（孫）数、孫年齢、孫世話頻度・時間（以上第 3

⼦鲃鱬）、孫鱭鱳関鲔鲏鱳問題  

【親】出⽣年、健在・死亡・死亡時回答者年齢、健康状態、居住距離、援助受取、援助供与、関
係良好度（以上⾃分鱳親）、義理鱳親鱳健常状態  

【⽣涯観】⼈⽣・⽣涯鱰鱩鱉鱫鱳意⾒  

【鱘鲑鲃鱬鱳⽣活】⼈⽣鱳中鱬鱳経験、年⾦受給、居住地経歴、現居住地鱳居住年数、介護経験・
⼈数、介護鱜鱤⼈鱭鱳続柄・介護鱳継続・居住関係・公的鲭鱅鳋鲱利⽤・経験鱜鱤鱘鱭  

【世帯】世帯⼈数、同居者、年収（本⼈、配偶者、世帯）、家族鱳資産、借⼊⾦、住鲃鱉  

【鲜鳫鲷鳋鳝鱅調査鱳可否】  

�
� �
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▼主鱯調査結果�

主鱯設問鱳鲄。無回答鲗含鲆鱤集計。性別別鱳集計鱳場合、「鱢鱳他・答鱍鱤鱔鱯鱉」回答鱴鳏鳡
鲜鳈鲯鱅上鱳理由鱐鲎集計鱰鱏鱉鱫省鱉鱫鱉鲐。�
�
【性別鱭年齢】�
年齢階級� 性別�

男性� ⼥性� 無回答� Total�
1.�50s� 377� 453� 3� 833�
� 28.98� 31.68� 9.68� 30.16�
2.�60s� 416� 428� 8� 852�
� 31.98� 29.93� 25.81� 30.85�
3.�70s� 508� 549� 20� 1077�
� 39.05� 38.39� 64.52� 38.99�
Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00�
【学歴】�
学歴� 性別�

男性� ⼥性� 無回答� Total�
中学校� 114� 135� 7� 256�
� 44.53� 52.73� 2.73� 100.00�
⾼校� 524� 643� 13� 1180�
� 44.41� 54.49� 1.10� 100.00�
専⾨学校� 115� 190� 2� 307�
� 37.46� 61.89� 0.65� 100.00�
短⼤・⾼専� 45� 245� 2� 292�
� 15.41� 83.90� 0.68� 100.00�
⼤学（4年制）� 441� 170� 3� 614�
� 71.82� 27.69� 0.49� 100.00�
⼤学院・⼤学（6年制）� 46� 23� 2� 71�
� 64.79� 32.39� 2.82� 100.00�
鱢鱳他（⾃由回答）� 14� 20� 0� 34�
� 41.18� 58.82� 0.00� 100.00�
無回答� 2� 4� 2� 8�
� 25.00� 50.00� 25.00� 100.00�
Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� 47.10� 51.77� 1.12� 100.00�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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【就業状態】�
就業状態� 性別�

男性� ⼥性� 無回答� Total�
鱩鱉鱫鱉鲐� 860� 735� 14� 1609�
� 66.10� 51.40� 45.16� 58.25�
鱩鱉鱫鱉鲐鱑休職中� 9� 11� 0� 20�
� 0.69� 0.77� 0.00� 0.72�
鱉鲃鱴鱩鱉鱫鱉鱯鱉鱑� 425� 657� 15� 1097�
� 32.67� 45.94� 48.39� 39.72�
仕事鱰鱩鱉鱤鱘鱭鱴鱯鱉� 5� 21� 0� 26�
� 0.38� 1.47� 0.00� 0.94�
無回答� 2� 6� 2� 10�
� 0.15� 0.42� 6.45� 0.36�
Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00�
�
【従業上鱳地位】��

性別�
男性� ⼥性� 無回答� Total�

経営者・役員� 86� 26� 2� 114�
� � 6.61� 1.82� 6.45� 4.13�
常時雇⽤鱚鲑鱫鱉鲐⼀般従業員� 390� 203� 3� 596�
� � 29.98� 14.2� 9.68� 21.58�
臨時雇鱉・鳉鱅鳀・鲚鳣鳈鲜鳀� 119� 340� 2� 461�
� � 9.15� 23.78� 6.45� 16.69�
派遣社員・契約社員・嘱託社員� 108� 74� 2� 184�
� � 8.3� 5.17� 6.45� 6.66�
⾃営業主・⾃由業者� 142� 47� 3� 192�
� � 10.91� 3.29� 9.68� 6.95�
⾃営業鱳家族従業者� 15� 41� 2� 58�
� � 1.15� 2.87� 6.45� 2.1�
内職� 1� 7� 0� 8�
� � 0.08� 0.49� 0� 0.29�
⾮該当� 432� 684� 17� 1133�
� � 33.21� 47.83� 54.84� 41.02�
無回答� 8� 8� 0� 16�
� � 0.61� 0.56� 0� 0.58�
Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� � 100� 100� 100� 100�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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【現職仕事鱭家族鱳両⽴問題】�

�
�
【最⻑職：従業上鱳地位】� �

性別�
男性� ⼥性� 無回答� Total�

経営者・役員� 73� 18� 2� 93�
� � 5.61� 1.26� 6.45� 3.37�

常時雇⽤鱚鲑鱫鱉鲐⼀般従業員� 818� 598� 9� 1425�
� � 62.87� 41.82� 29.03� 51.59�

臨時雇鱉・鳉鱅鳀・鲚鳣鳈鲜鳀� 28� 346� 5� 379�
� � 2.15� 24.2� 16.13� 13.72�

派遣社員・契約社員・嘱託社員� 21� 75� 0� 96�
� � 1.61� 5.24� 0� 3.48�

⾃営業主・⾃由業者� 120� 62� 4� 186�
� � 9.22� 4.34� 12.9� 6.73�

⾃営業鱳家族従業者� 15� 79� 4� 98�
� � 1.15� 5.52� 12.9� 3.55�

内職� 0� 12� 0� 12�
� � 0� 0.84� 0� 0.43�

⾮該当� 7� 27� 2� 36�
� � 0.54� 1.89� 6.45� 1.3�

無回答� 219� 213� 5� 437�
� � 16.83� 14.9� 16.13� 15.82�

Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� � 100� 100� 100� 100�

�
�
�
�
�
�
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【持病・⽣活上鱳⽀障】�
� � 鱴鱉� 鱉鱉鱍� 答鱍鱤

鱔鱯鱉�
無回答�

鱇鱯鱤鱴⻑期的鱯治療・管理鱑必要鱯病気（糖
尿病、⼼臓病、脳卒中、⾼⾎圧、脂質異常症、鱑
鲘鱯鱮）鲗鲇鱨鱫鱉鲃鱞鱐。�

1,346� 1,331� 33� 54�

� %� 48.7� 48.15� 1.19� 1.95�
現在、鱇鱯鱤鱴、健康上鱳理由鱬、⽇常⽣活鱰

鱏鱖鲐活動（寝床鱐鲎鱳起鱒上鱑鲏、⼊浴、外出、
買鱉物、軽微鱯家事鱯鱮）鲗鱞鲐鱳鱰、他鱳⼈鱳
⼿助鱖鱑必要鱬鱞鱐。�

112� 2,531� 25� 96�

� %� 4.05� 91.57� 0.9� 3.47�
� �
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【家事頻度・孫鱭鱳関鲔鲏（本⼈・配偶者）】�

�
�
【家計状態】�
� 度数� %�
鱐鱯鲏鲋鱭鲏鱑鱇鲐� 97� 3.51�
鱮鱦鲎鱐鱭鱉鱍鱵鲋鱭鲏鱑鱇鲐� 1282� 46.38�
鱮鱦鲎鱐鱭鱉鱍鱵苦鱜鱉� 1073� 38.82�
鱐鱯鲏苦鱜鱉� 242� 8.76�
無回答� 70� 2.53�
Total� 2764� 100.00�
�
�
�
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【健康状態】�
� 度数� %�
鱤鱉鱽鲘良好� 180� 6.51�
鲃鱇良好� 1406� 50.87�
鱮鱦鲎鱭鲇鱉鱍鱯鱉� 650� 23.52�
鲉鲉悪鱉� 406� 14.69�
鱤鱉鱽鲘悪鱉� 92� 3.33�
無回答� 30� 1.09�
Total� 2764� 100.00�
�
【夫婦鱳鱘鲑鲃鱬鱳働鱒⽅】�
� 度数� %�
夫婦鱭鲇鱰鳍鳣鲷鲜鳘鱬共働鱒� 580� 20.98�
⼀⽅鱑鳍鳣鲷鲜鳘、⼀⽅鱑鳉鱅鳀等鱬共働鱒� 763� 27.60�
⼀⽅鱑働鱒、⼀⽅鱑主鱰無職（専業主婦鱯鱮）� 519� 18.78�
1〜3鱳鱉鱟鲑鱰鲇鱇鱫鱴鲃鲎鱯鱉� 119� 4.31�
⾮該当� 749� 27.10�
無回答� 34� 1.23�
Total� 2764� 100.00�
�
【離死別経験】�

年齢階級�

離死別経験�
離別鲇
死別鲇
経験鱜
鱫鱉鱯

鱉�

経験鱜
鱫鱉鲐�

⾮該当� 無回答� Total�

1.�50s� 518� 167� 138� 11� 834�
� 29.67� 27.24� 48.42� 9.17� 30.17�
2.�60s� 574� 172� 83� 24� 853�
� 32.88� 28.06� 29.12� 20.00� 30.86�
3.�70s� 654� 274� 64� 85� 1077�
� 37.46� 44.70� 22.46� 70.83� 38.97�
Total� 1746� 613� 285� 120� 2764�
� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00�
�
【離死別回数】�

回数� 離別� %� � � 死別� %�
1� 362� 13.1� � � 224� 8.1�
2� 40� 1.45� � � 2� 0.07�
3� 3� 0.11� � � 1� 0.04�
4� 1� 0.04� � � � � � �

⾮該当� 2,347� 84.91� � � 2,523� 91.28�
無回答� 11� 0.4� � � 14� 0.51�

�
�
�
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【離死別時鱳⼦鱮鲇鱳有無】�
� 性別�

男性� ⼥性� 無回答� Total�
相⼿鱳⽅鱭鱳間鱳⼦鱮鲇鱴鱉鱯
鱐鱨鱤�

43� 62� 0� 105�

3.31� 4.34� 0.00� 3.80�

養育鱑必要鱯⼦鱮鲇鱑鱉鱤（離
死別後鱇鱯鱤鱭同居鱜鱤）�

39� 145� 4� 188�

3.00� 10.14� 12.90� 6.81�

養育鱑必要鱯⼦鱮鲇鱑鱉鱤（離
死別後鱇鱯鱤鱭同居鱜鱯鱐鱨
鱤）�

60� 22� 2� 84�

4.61� 1.54� 6.45� 3.04�

養育鱞鲐必要鱑鱯鱉年齢鱳⼦鱮
鲇鱴鱉鱤�

52� 122� 3� 177�

4.00� 8.53� 9.68� 6.41�
⾮該当� 1087� 1042� 20� 2149�
� 83.55� 72.87� 64.52� 77.81�
無回答� 20� 37� 2� 59�
� 1.54� 2.59� 6.45� 2.14�
Total� 1301� 1430� 31� 2762�
� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00�
�
【活動鱭鱢鱳頻度】�

�
�
�
�
�



 

 10 

�
【過去⼀年間鱳参加鲨鳣鱅鳏】（上鱴頻度、下鱴割合、無回答鱴全鱫鲗選択鱜鱫鱉鱯鱉鲩鱅鲱）�

�

�
【⾃主的参加鲨鳣鱅鳏】（上鱴頻度、下鱴割合、無回答鱴全鱫鲗選択鱜鱫鱉鱯鱉鲩鱅鲱）�

�
�
�
�
�
�
�
�
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�
【援助・相談相⼿】（無回答鲗含鲅全体鱰占鲆鲐鱢鲑鱣鲑鱳選択率）�

�

【交流頻度】�

�

【情報機器使⽤】（無回答鲗含鲅全体鱰占鲆鲐鱢鲑鱣鲑鱳選択率）�

�
�
�
�
�
�
�
�
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【満⾜度】�

�
【家族規範意識】�

�
【鲿鲛鲱鳀鳤鲱(K6)】�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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【健在⼦鱮鲇数】�
� 年齢階級�

1.�50s� 2.�60s� 3.�70s� Total�
0� 204� 136� 84� 424�
� 24.46� 15.94� 7.80� 15.34�
1� 134� 111� 128� 373�
� 16.07� 13.01� 11.88� 13.49�
2� 309� 371� 555� 1235�
� 37.05� 43.49� 51.53� 44.68�
3� 132� 180� 238� 550�
� 15.83� 21.10� 22.10� 19.90�
4� 18� 23� 29� 70�
� 2.16� 2.70� 2.69� 2.53�
5� 3� 1� 2� 6�
� 0.36� 0.12� 0.19� 0.22�
7� 2� 0� 0� 2�
� 0.24� 0.00� 0.00� 0.07�
8� 0� 1� 0� 1�
� 0.00� 0.12� 0.00� 0.04�
無回答� 32� 30� 41� 103�
� 3.84� 3.52� 3.81� 3.73�
Total� 834� 853� 1077� 2764�
� 100.00� 100.00� 100.00� 100.00�
【⼦鱮鲇鱳⼦鱮鲇（孫）数】�

�
【孫鱳世話頻度】�

�

�
�
�
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【孫鱭鱳関鲔鲏鱳問題】�

�
【⽗⺟鱳健在・死亡】�

�
【⽣涯観】�

�
【⼈⽣鱳中鱬鱳経験】（無回答鲗含鲅全体鱰占鲆鲐鱢鲑鱣鲑鱳選択率）�

�
�
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【現在受給鱜鱫鱉鲐年⾦】（無回答鲗含鲅全体鱰占鲆鲐鱢鲑鱣鲑鱳選択率）�

�

【鱢鲑鱣鲑鱳時点鱬鱳居住地】�

�

【介護経験】�

�
【世帯⼈数鱳平均】年齢階級鱭性別鱙鱭�

�

�
�
�
�
�
�
�
�
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【同居鱜鱫鱉鲐⼈】�

�
【年収】�

�
【資産（⾦融資産、不動産）】� � � 【借鲏⼊鲑】�

� �

�
�
�


